
PISTOIA, 1° marzo 2022

Tabella delle retribuzione orarie degli operai edili della provincia di Pistoia

elementi 1. minimi di 2. ind. terr. 3. ind. di 4. E.D.R. 5. Riposo 6. accanton. 7. ind. sost. 7. indennità Totale

livelli retributivi paga base di settore contingenza 4,95% 18,50% di mensa di trasporto

congl. (1+2+3+4) (1+2+3+4)

a) operai di produzione

4° 4° livello 7,67 1,55 3,01 0,06 0,61 2,27 0,433 0,202 15,81

3° op.spec. 7,12 1,44 3,00 0,06 0,57 2,15 0,433 0,202 14,97

2° op.qual. 6,41 1,29 2,99 0,06 0,53 1,99 0,433 0,202 13,91

1° op.com. 5,48 1,12 2,96 0,06 0,48 1,78 0,433 0,202 12,51

b) custodi, guardiani, 4,93 0,99 2,37 0,06 0,41 1,55 0,433 0,202 10,95

     portinai, fattorini,

     uscieri, inservienti

     (art. 6)

c) custodi, portinai, 4,38 0,88 1,97 0,06 0,36 1,35 0,433 0,202 9,64

    guardiani con alloggio

    (art. 6)

1) E' dovuta, inoltre, dal 1° giugno 2013 una indennità di trasporto di €. 0,20245 orarie con un massimo di €. 1,61957 giornaliere per ogni giornata di effettiva prestazione 

lavorativa. Tale voce, ai sensi degli accordi provinciali integrativi al Ccnl, è utile solo ai fini del computo del Tfr con esclusione di qualsiasi altro istituto contrattuale. Non è 

dovuta nel caso in cui l'impresa provveda al trasporto degli operai con mezzi propri dall'abitazione.

2) Le tabelle sono valide per le aziende nelle quali i dipendenti hanno diritto al pasto caldo; viceversa per quelle aziende per le quali è prevista la corrispondente indennità 

sostitutiva, questa è dal 1° giugno 2013 pari a €. 0,43318 orarie con un massimo di €. 3,46544 giornaliere.


