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L'agenzia formativa SERVINDUSTRIA PISTOIA SRL accreditamento regionale n® PT0144, in relazione all'avviso pubblico PON Iniziativa Occupazione Giovani Piano Esecutivo regionale Garanzia Giovani - Misura 2A
“Formazione mirata all'inserimento lavorativo” e in attuazione del progetto “ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI TAGLIO MULTIFUNZIONE - nel settore calzaturiero” codice progetto 154443 - approvato dalla Regio-
ne Toscana con Decreto Dirigenziale n. 1370 del 24/03/2016 e finanziato, in esecuzione della DGR 181/2016, con Determinazione Dirigenziale della Provincia di Pistoia n. 489 del 10/08/2016, organizza il sequente

percorso formativo:

ADDETTO ALLE OPERAZIONI
DI TAGLIO MULTIFUNZIONE

(Figura ID66 RRFP) nel settore calzaturiero
Qualifica di "Addetto’” - livello 1ll EQF

DURATA: 900 ore

(di cui 500 di aula/laboratorio, 30 di accompagnamento e 370 stage)

DESTINATARI: 10 allievi (20% riservato a donne)

DESCRIZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE

Obiettivo del progetto e la formazione della figura professionale ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI TAGLIO
MULTIFUNZIONE (66) nel settore calzaturiero. || TAGLIATORE ha il compito di rendere disponibili
materie prime tagliate (pellami, tessuti e altre materie prime), per la realizzazione di prototipi-campioni
o per la produzione, utilizzando molteplici tecnologie (a mano, a trancia, con tecniche CAM), garantendo
le caratteristiche qualitative richieste e ottimizzando i consumi.

POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Il percorso intende offrire ai giovani competenze professionali specifiche nella filiera calzaturiera. Il
progetto prevede specifiche misure di accompagnamento degli allievi formati (attivita di placement e
orientamento al lavoro) in collaborazione con agenzie per il lavoro interinale e direttamente con le aziende
calzaturiere del territorio.

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO

La durata del percorso e di 900 ore complessive, di cui 500 ore di materie professionalizzanti e attivita
laboratoriali, 30 di accompagnamento e 370 di stage in aziende del settore.

Lo stage sara diviso in due parti: 250 ore saranno dedicate al taglio manuale e a trancia e 120 ore al taglio
CAM, in modo che gli allievi possano approfondire le diverse tecniche di taglio.

FIGURA e ADA/UC (AREA DI ATTIVITA)
La figuradi ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI TAGLIO MULTIFUNZIONE (ID 66) del Repertorio Regionale
delle Figure Professionali della Regione Toscana prevede n°® 4 ADA/UC certificabili:
e Taglio automatico-tecnologico di materia prima per prototipi avanzati e campioni (UC 1196)
* Taglio automatico-tecnologico di materie prime per la produzione (UC 1197)
e Taglio manuale di materie prime complesse o pregiate per campioni speciali o per la produzione
in piccole serie (UC 1195)
Taglio manuale o meccanico di materia prima per primi prototipi (UC 1194)

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Gennaio 2017 - Ottobre 2017

SEDI DI SVOLGIMENTO: SERVINDUSTRIA PISTOIA SRL (2 sedi)

e Via Luciano Lama, Monsummano Terme PT

e Piazza Garibaldi n.5 - PT

Lo stage si svolgera presso aziende del settore di riferimento della figura.

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

| destinatari degli interventi sono i cittadini in possesso dei requisiti di seqguito specificati:

e aver adempiuto all'assolvimento dell’'obbligo scolastico e formativo o il risultarne prosciolti.

e essereresidentiin Italia;

e avere un' eta compresatrai18 ei29 anni (il requisito anagrafico deve essere posseduto al
momento della registrazione al portale Garanzia Giovani);
non avere in essere alcun contratto di lavoro;
non frequentare un regolare corso di studi o di formazione;
avere aderito a Garanzia Giovani (I'operazione di adesione consiste nel registrarsi al portale ed
aver fatto un primo colloguio presso il Centro per I'Impiego prescelto ed aver sottoscritto il Patto
di Attivazione con il medesimo Centro per I'lmpiego);
per gli iscritti di nazionalita straniera (comunitari ed extracomunitari) privi di gualsiasi certificazione
attestante la conoscenza della lingua italiana livello A2 del guadro comune europeo di riferimento
per la conoscenza delle lingue (QCER), sara effettuato un test preliminare di ammissibilita teso a
valutare la conoscenza della lingua.

ISCRIZIONI: TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
MARTEDI' 17/01/2017 ORE 12.00

DOCUMENTI RICHIESTI PER L'ISCRIZIONE

* Domanda diiscrizione redatta su format regionale scaricabile dal sito
www.confindustriatoscananord.it (vedi sezione “news e eventi", sotto la voce “corsi")
Copia documento d'identita in corso di validita
Curriculum vitae redatto in formato europeo da cui si evincono i titoli studio e formativi posseduti
e le esperienze maturate nel settore
Copia della sottoscrizione del Patto di Attivazione con il Centro per I'Impiego (CPI) dell'area
provinciale prescelta

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di iscrizione, debitamente compilate, potranno essere presentate:

e A mano: c/o Servindustria Pistoia SRL, Piazza Garibaldi n.5, Pistoia
(Centralino: 0573/99171; Area Formazione: 0573/991737; 0573/991706 FAX - 0573/991740)
ORARIO: dal lunedi al giovedi dalla 9.00 alle 13.00 e dalle 14.30 alle 18.30, il venerdi dalle 9.00
alle 13.00.

Tramite raccomandata A/R oppure tramite fax agli indirizzi ed ai numeri sopra indicati. In caso
di invio tramite posta o fax il mittente dovra assicurarsi dell'avvenuta ricezione da parte dell’Agenzia

PISTOIA S.r.l.

INDUSTRIA'

SERVIZI INNOVATIVI PER LIMPRESA

Formativa entro la scadenza sopra indicata. Non fa fede il timbro postale ne' la ricevuta del fax,
pertanto non saranno ritenute ammissibili le domande pervenuti oltre il termine di scadenza sopra
indicato.

MODALITA' DI SELEZIONE

Tutte le domande di iscrizione, dalle quali risulta il possesso dei requisiti minimi di accesso, pervenute
entro la scadenza del presente avviso, in numero minore o pari ai posti previsti (n.10), sono ammesse
direttamente al corso, senza necessita di selezione. Qualora il numero di domande di iscrizione ammissibili
sia superiore al numero dei posti disponibili (n.10), il soggetto attuatore avviera le prove di selezione
secondo i criteri previsti di sequito.

L'eventuale selezione sara effettuata da un'apposita Commissione di Selezione che valutera I'adattamento
al ruolo e la motivazione attraverso:

e valutazione dei titoli in ingresso (analisi del curriculum vitae)

e Test scritto

e Colloguio motivazionale

La Commissione di selezione comunichera agli allievi le modalita di svolgimento delle prove ed i criteri
adottati per la valutazione.

La graduatoria finale sara compilata tenendo conto della riserva del 20% per le donne.

Nel caso in cui, entro la data di scadenza del bando, non si raggiungesse il numero di allievi minimo
previsto, il termine di iscrizione al corso si intende prorogato fino al raggiungimento di tale numero. Ai
sensi della normativa vigente, nel caso in cui l'attivita formativa sia gia iniziata, ma non sia stato superato
il 10% delle ore di formazione previste dal presente avviso, i posti ancora disponibili, o che si rendessero
disponibili a causa di rinunce, potranno essere coperti anch’'essi, nelrispetto della graduatoria di selezione.

SELEZIONE

L'eventuale selezione e prevista il giorno martedi 24 gennaio 2017 alle ore 9,00 presso Servindustria
Pistoia Srl, Piazza Garibaldi 5, 51100 Pistoia (qualora il numero dei candidati non permettesse di completare
la selezione il giorno 24 gennaio 2017, I'agenzia formativa utilizzera anche la giornata di mercoledi 25
gennaio 2017 per ultimare i lavori di selezione). | candidati dovranno presentarsi muniti di un valido
documento di identita. La mancata presentazione sara ritenuta come rinuncia al corso.

RICONOSCIMENTO DEI CREDITI IN INGRESSO

L'agenzia formativa, mediante la costituzione di un'apposita Commissione di riconoscimento crediti,
potra procedere a riconoscere i crediti a chi ne fara esplicita richiesta all'avvio del presente percorso. Il
candidato a tale scopo dovra presentare il curriculum vitae in formato europeo corredato da eventuali
documenti attestanti titoli di studio, attivita lavorativa e percorsi formativi svolti. La documentazione
dovra essere presentata in allegato alla domanda di iscrizione al corso. E’ riconoscibile al massimo il 50%
delle ore del percorso formativo.

PROVE FINALI E MODALITA DI SVOLGIMENTO

Al termine delle attivita formative di aula e di stage verra effettuato I'esame finale per il conseguimento
della Qualifica che sara teso a valutare e certificare le conoscenze e le capacita acquisite dagli allievi a fine
percorso formativo. Potranno essere ammessi agli esami finali coloro che avranno frequentato almeno il
70% delle ore del percorso formativo, dicuialmeno il 50% dello stage e che avranno raggiunto un punteggio
minimo relativo alla valutazione intermedia del percorso di almeno 60/100. Tale punteggio minimo sara
dato dalla media aritmetica delle seqguenti tre valutazioni: andamento del percorso, valutazione degli
apprendimenti a fine UF (escluso lo stage) e valutazione dell'attivita di stage. Le prove finali di valutazione
delle competenze, proposte dal responsabile interno dei processi di valutazione dell'organismo formativo,
saranno le sequenti: Test oggettivo, Prova tecnico-pratica, Colloquio orale.

TIPOLOGIA DELLA CERTIFICAZIONE FINALE

La Commissione diesame dovra accertareil possesso da parte dei candidatidi tutte le Unita di Competenze
previste dalla Figura professionale di riferimento sopra indicate per il rilascio dell'attestato di qualifica
di Il livello europeo ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI TAGLIO MULTIFUNZIONE (FIGURA ID66 RRFP).
Nel caso in cui il candidato dimostri il possesso di competenze attinenti soltanto ad alcune delle Unita
di Competenze gli sara rilasciata “idoneita alla certificazione delle specifiche Unita di Competenze".
In caso di superamento delle assenze o di non superamento dell'’esame finale, qualora il candidato ne
faccia esplicita richiesta, potra essere rilasciata la Dichiarazione degli Apprendimenti relativa alle unita
formative frequentate con esito positivo.

INFORMAZIONI: c/o agenzia formativa SERVINDUSTRIA PISTOIA SRL - Piazza Garibaldi, 5 - 51100
Pistoia Tel: Centralino: 0573/99171; Area Formazione: 0573/991737; 0573/991706

ORARIO: dal lunedi al giovedi dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.30 alle 18.30 il venerdi dalle 9.00 alle
13.00.

Per la Regione Toscana la Referente per la Funzione Gestione delllUTR sede di Pistoia e la dott.ssa
Mariarosaria De Stefano tel. 055/4386066

LA FREQUENZA AL CORSO E' OBBLIGATORIA
IL CORSO E' COMPLETAMENTE GRATUITO
IL CORSO E' FINANZIATO DAL PON INIZIATIVA OCCUPAZIONE GIOVANI PIANO
ESECUTIVO REGIONALE GARANZIA GIOVANI

Data inizio pubblicizzazione: 28 Novembre 2016

LA DATA DI SCADENZA DELLE ISCRIZIONI E STATA
PROROGATA FINO A MARTEDI' 14/02/2017
ALLE ORE 12.00.
LA NUOVA DATA DELLA SELEZIONE E STATA
FISSATA PER IL GIORNO 21 FEBBRAIO 2017 ALLE
ORE 9.00 PRESSO LA SEDE DI SERVINDUSTRIA
PISTOIA, PIAZZA GARIBALDI 5, PISTOIA.
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