
PROTOCOLLO D'INTESA TRA  

L'UNIVERSITA DI PISA E CONFINDUSTRIA TOSCANA NORD 

LUCCA PISTOIA PRATO 
 
 
L'Università di Pisa (di seguito denominata "Università"), con sede legale in Lungarno Pacinotti 43 -
56126 Pisa, rappresentata dal Magnifico Rettore, Prof. Riccardo Zucchi, autorizzato alla sottoscrizione 
del presente atto con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 205 del 22/05/2024, 
 

e 
 
Confindustria Toscana Nord Lucca Pistoia Prato (di seguito denominata "CTN”), con sede legale in Piazza 
Garibaldi 51 – 51100 Pistoia, rappresentata dal Presidente, Dott. Daniele Matteini,   

 
premesso che: 

 
- l'Università, per il raggiungimento dei suoi fini istituzionali, promuove e attiva forme di collaborazione 

con istituzioni culturali ed economiche, pubbliche o private;  
- l'Università ha intenzione di intensificare ulteriormente i propri contatti col territorio delle provincie di 

Lucca Pistoia Prato stipulando appositi accordi con i relativi enti territoriali, con particolare riferimento 
alle attività di formazione, ricerca e innovazione ai fini dello sviluppo socio-economico;  

- CTN ritiene che le competenze dell'Università, nel campo della formazione e della ricerca scientifica e 
tecnologica costituiscano un valore fondamentale nella prospettiva dello sviluppo tecnico ed 
economico e della crescita del territorio;  

- CTN conseguentemente intende favorire la ricaduta del patrimonio scientifico-culturale dell'Università 
a beneficio delle aziende associate;  

- l'Università e CTN intendono promuovere e sviluppare lo scambio di conoscenze ed esperienze nei ruoli 
di rispettiva competenza, anche nella prospettiva della sottoscrizione di accordi specifici per lo 
svolgimento di attività congiunte di comune interesse;  

 
convengono quanto segue: 

 
1)  L'Università e CTN si impegnano a promuovere e attivare programmi di attività congiunte, destinate a 

intensificare la disseminazione e le ricadute della ricerca scientifica e tecnologica per la valorizzazione 
delle risorse del territorio delle Provincie di Lucca Pistoia Prato. Ciò con particolare riguardo a:  
• incontri di presentazione del tessuto industriale di Lucca Pistoia Prato per far conoscere agli studenti 

quali sono i settori occupazionali trainanti nei relativi territori e far loro capire quali sono le 
competenze che le aziende richiedono per entrare più velocemente nel mercato del lavoro locale 
con un maggior potenziale di sviluppo di carriera; testimonianze aziendali; 

• rafforzamento del canale di comunicazione tra le aziende di Lucca Pistoia Prato e l'Università; 
organizzazione di eventi congiunti; sviluppo di attività di tutoring tra CTN e Università, per 
mantenere vivo un confronto diretto tra discipline insegnate e loro applicazione in azienda; 

• implementazione dei rapporti con l’ufficio di Job Placement (Career Service) dell’Università per 
incentivare l’incontro tra studenti/laureati e le imprese al fine della attività di tirocinio, 
apprendistato e selezione nelle aziende;  

• rilevazione dei dati relativi all’impatto occupazionale che i laureati dell'Ateneo pisano hanno nelle 
Provincie di Lucca Pistoia Prato;  

• promozione della specializzazione tecnica e manageriale dei profili in uscita dagli studi universitari 



anche tramite la promozione e valorizzazione dei dottorati di ricerca industriali;  
• sviluppo di iniziative congiunte, anche tramite l’attivazione di specifici accordi con i singoli 

Dipartimenti e/o Centri Interdipartimentali, mirate a conseguire gli obiettivi del trasferimento 
tecnologico in grado di migliorare la competitività del tessuto imprenditoriale, con una particolare 
attenzione alla transizione digitale, ecologica ed economia circolare, con riferimento alle tematiche 
ESG (Environmental, Social and Governance);  

• nell'ambito del trasferimento tecnologico, intensificazione della collaborazione per la promozione 
e crescita di spin-off e start-up che valorizzino la ricerca dell'Università, agevolandone i contatti e le 
relazioni con il sistema delle imprese nei modi che saranno ritenuti più opportuni; 

• agevolazione della valorizzazione dei risultati della ricerca attraverso il trasferimento al settore 
produttivo, con l'obiettivo di un dialogo e di una collaborazione specifica tra Università e Imprese, 
a supporto della tutela dei risultati della ricerca (deposito di domande di brevetto o altri strumenti 
di protezione) e della loro valorizzazione attraverso accordi di sviluppo congiunto, licenza o cessione 
alle Imprese; 

• impegno congiunto a collaborare per la ricerca e il conseguimento di canali di finanziamento 
comunitari, in armonia con le priorità del Programma Horizon Europe, con gli obiettivi del PNRR e 
della strategia di ricerca e innovazione, Smart Specialisation Strategy (S3), della Regione Toscana;   

• collaborazioni tra Università e il mondo delle imprese nell'ambito della Formazione Continua, 
tramite la progettazione congiunta di percorsi formativi, di aggiornamento professionale e 
workshop tematici per tenere il passo con l’evoluzione delle competenze richieste dal mercato del 
lavoro. 

 
Tali impegni saranno oggetto di accordi specifici in cui sarà definito il ruolo:  
• dell'Università nel fornire il proprio contributo per attività di carattere scientifico, culturale e 

formativo; 
• di CTN nell'agevolare il reperimento di risorse, in tutto o in parte, per la copertura degli oneri 

connessi allo svolgimento dei programmi e delle attività concordati. Tali agevolazioni potranno 
consistere in richieste agli organi competenti di finanziamenti europei o nazionali, nella disponibilità 
di beni immobili e strumentali e altre forme di utilità finalizzate alla realizzazione delle iniziative di 
comune interesse. In particolare, CTN potrà facilitare l'accoglienza di studenti in tirocinio 
curriculare, in tesi di laurea, o di laureati in tirocinio post lauream, presso la propria struttura e 
quella delle aziende associate.  

 
2) Per il coordinamento delle attività indicate nel punto 1) viene costituito un “Centro di programma” 

(d’ora in avanti “Centro”) con il compito di raccogliere le istanze e i programmi delle parti contraenti 
rendendolo coerente con le esigenze dei rispettivi programmi. 
A tale Centro confluiranno anche le singole iniziative della struttura universitaria e singole richieste 
provenienti da aziende e servizi dell’industria. 
 

3) Il Centro sarà composto di due rappresentanti dell’Università e due di CTN nominati rispettivamente dal 
Rettore dell’Università e dal Presidente della CTN. 
Le decisioni avverranno con il consenso di tutti i componenti. 
La presidenza seguirà il criterio dell’alternanza annuale. 
La segreteria è affidata a CTN 
Il Centro si riunirà periodicamente o quando ritenuto necessario su richiesta di entrambe le parti e 
convocazione del Presidente pro-tempore. 
 

4) Al Centro sono attribuiti esclusivamente facoltà propositive e di coordinamento. 
Le attività programmate saranno oggetto di specifici accordi attuativi tra CTN e le strutture 
dell’Università interessate. 



 
5)  Il presente protocollo d'intesa ha durata di cinque anni, a decorrere dalla data della sua sottoscrizione, 

ed è rinnovabile previo accordo espresso tra le parti. 
 

6) Fermi restando i termini di durata di cui sopra, le parti si riservano il diritto di recedere anticipatamente 
dall’accordo in ogni momento, con un preavviso scritto inviato a mezzo PEC di 90 (novanta) giorni. 

 
8) Ai sensi e a tutti gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei 

Dati- RGPD” e del D.lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, le parti dichiarano 
di essere Titolari autonomi per il trattamento dei dati effettuato per la stipula del presente Protocollo e 
per tutti gli adempimenti consequenziali. I dati forniti dalle parti saranno trattati nel rispetto dei principi 
di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessità di cui all’art. 5, par. 1, RGPD. Gli 
interessati potranno, inoltre, esercitare i diritti riconosciuti dagli artt. 15-22 del Regolamento (UE) 
2016/679.  
Qualora dall’esecuzione delle attività oggetto dal presente  Protocollo derivi un trattamento di dati 
personali, le parti si impegnano, fin da ora, a disciplinare con singoli accordi attuativi gli adempimenti e 
i rispettivi ambiti di responsabilità derivanti dalla normativa vigente in materia di protezione dati 
riportando, tra le altre informazioni, l’identità di coloro che, tenuto conto delle caratteristiche e 
peculiarità della specifica attività, risulteranno essere Titolari autonomi o Contitolari e/o Responsabili 
del trattamento. 
Le parti si impegnano fin da ora a adottare adeguate misure di sicurezza - sia tecniche sia organizzative 
- per proteggere i dati di cui risultino essere Titolari o Contitolari o Responsabili del trattamento. 
Le parti si impegnano, inoltre, a adempiere, ove necessario, agli obblighi di informativa nei confronti 
delle persone fisiche coinvolte nelle attività oggetto del Protocollo.  

 
9) Le parti si impegnano a definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse insorgere 

dall’interpretazione o applicazione del presente Protocollo. Nel caso di ricorso all'Autorità Giudiziaria, le 
parti convengono la competenza esclusiva del Foro di Pisa. 

 
10) Il presente atto, firmato digitalmente, viene redatto in un unico originale e sarà registrato in caso d’uso 

e a tassa fissa ai sensi dell’articolo 4 Tariffa parte II – atti soggetti a registrazione solo in caso d’uso – del 
D.P.R. 26.4.1986, n. 131. Le spese di registrazione saranno a carico della parte richiedente. 
L’imposta di bollo (articolo 2 della tariffa, parte I del D.P.R n. 641/1972) verrà assolta in modo virtuale 
sin dall’origine dall’Università di Pisa (autorizzazione Agenzia delle Entrate di Pisa n. 27304 del 7 giugno 
2016) che provvederà al pagamento.  
La controparte si impegna a corrispondere la metà delle spese di bollo, entro 90 gg dal perfezionamento 
dell’atto, tramite pagamento di Avviso Pago PA che sarà inoltrato dall’Università di Pisa. 

 
 

Data _______________ 
 

Università di Pisa    …………………………………………………….. 
 
 
Confindustria Toscana Nord  
Lucca Pistoia Prato   ……………………………………………………… 
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